
 

 

PFiF – Pflege in Führung 

Führungsaufgaben in der Dynamik pflegerischer Teams umzusetzen, stellt Leitungskräfte 

immer wieder vor neue Herausforderungen. Dabei sind die positiven Einflussmöglichkeiten 

gelungener Führung groß, wenn es darum geht dem allgegenwärtigen Fachkräftemangel 

entgegenzuwirken. Akquise ist gut - Mitarbeiterbindung ist besser! Unter diesem Motto laden 

wir Sie herzlich zu unserem 4-tägigen Seminar ein, dass inhaltlich in Zusammenarbeit mit 

Frau Iris Seim, Gründerin der pmc AG Saarbrücken, entstanden ist. Das Konzept fußt damit 

auf über 20 Jahre Erfahrung in der Beratung und Coaching von Führungskräften. Es wurde 

speziell auf die Bedürfnisse der Pflege- und Gesundheitsbranche abgestimmt und stellt unter 

anderem die Potentiale situativer Führung in den Vordergrund. 

Die Inhalte 

 Selbstführung 

Psychologische Zusammenhänge bei Stress 

Krafträuber / Kraftquellen 

Kreis der Einflussnahme - Love it, leave it, change it 

Innere Antreiber kennenlernen - Selbsttest 

 Selbstmanagement 

Lernen sich und andere zu strukturieren und zu fokussieren, Meetings effektiv zu leiten 

 Einstieg in das Modell des „Situativen Führens“ 

Aufgabenbezogene Analyse der Reifegrade von Mitarbeitenden und Vermittlung der jeweils ge-

eigneten Führungsstile 

Mitarbeitende führen die nicht können & nicht wollen; wollen, aber nicht können; könnten, aber 

nicht mehr wollen; können & wollen 

Neue Mitarbeitende schnell und effektiv einarbeiten 

 Umgang mit unterschiedlichen Persönlichkeitstypen 

 

 Die Kraft von Kontakt / Dialog & Gespräch 

Mitarbeiterorientierung; Anerkennung von Leistung; Wertschätzung einer Person; soziale Unter-

stützung; Wahrnehmen von Konflikten und aktives Eingreifen; fördern das Wohlbefindens. 

Das Durchführen von Gesundheits- und Kritikgesprächen als Werkzeug etwa bei Fehlzeiten; Kor-

kenzieher; Konstruktive Kritik; Stabilisierungs- & Ressourcengespräche - jeweils in Übungen und 

Rollenspiel. 



 
 

Termine 

06. + 07.06.2024 

19. + 20.06.2024 

 

Veranstaltungsort 

saar KOMed - Kommunikations- und Veranstaltungszentrum am DRK Krankenhaus 

 

Das Gebäude befindet sich auf dem Klinikgelände: Vaubanstraße 25, 66740 Saarlouis 

 

Preis 

900,- 

Der Preis beinhaltet die Teilnahme an den vier Veranstaltungen inklusive warmer und kalter 

Getränke und einem Imbiss. 

 

Anmeldung 

Zur Anmeldung nutzen Sie Bitte unser Anmeldeformular auf der nächsten Seite und senden 

Sie dieses ausgefüllt zurück. 

 Die Teilnehmerzahl ist auf 12 Personen begrenzt. 

 

Kontakt 

Mail: anna.gaedicke@drk-kliniken-saar.de 

Fax: 06831 171-422 

Post: Pflegeschule des DRK, Fort- und Weiterbildung, Vaubanstraße 25, 66740 Saarlouis 

 

Bei Fragen stehen wir Ihnen sehr gerne zur Verfügung! 

 

 

Wir freuen uns auf Sie! 



 
 

Ich habe Interesse an der Fortbildung: 

PFiF – Pflege in Führung 

Bitte in Druckbuchstaben ausfüllen 

Persönliche Daten:  

Name, Vorname: ______________________________________________________ 

Beruf:                  ______________________________________________________ 

Geburtsdatum:    ______________________________________________________ 

Straße:                __________________________________________ Hausnr._____ 

PLZ, Ort:             ______________________________________________________ 

E-Mail:                ______________________________________________________ 

Telefon:              ______________________________________________________ 

Qualifikation:      ______________________________________________________ 

 

Die Kosten des Kurses werden entrichtet…: (zutreffendes bitte ankreuzen) 

…in zwei Teilbeträgen O           …als Gesamtbetrag O 

 

…von mir selbst O            

 

…von meinem Arbeitgeber O 

 

Name des Arbeitgebers: ________________________________________________ 

 

 

Stempel, Unterschrift:     ________________________________________________ 

 

 

 

______________________________                 ______________________________ 

Ort, Datum                                                                   Unterschrift 

 


